TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO AGEDOCE

FUNDAMENTAGAO DA COMPRA / CONTRATAGAO
Prot. SIGA: 5.200.01.0302.2026 Proc. SIGAD: 5.200.01.030226.0246.2026

DFD: 008/2026 ETP: Vide Processo

Justificativa da contratagcao

A Seguranca e a Medicina do trabalho sdo definidas como um conjunto de normas, agcbes e medidas preventivas destinadas a
melhoria do ambiente de trabalho e prevengao de doengas ocupacionais e acidentes de trabalho. Tais agées ou medidas
preventivas adotadas na seguranca do trabalho podem ter natureza administrativa, educativa, técnica, de engenharia,
organizacionais, higiene ocupacional, ambientais etc. As normas regulamentadoras — NRs, relativas a seguranca e medicina do
trabalho, sdo de observancia obrigatdria, de forma continua, pelas empresas publicas e privadas e pelos 6rgaos publicos da
administragao direta e indireta, que possuam empregados regidos pela Consolidagao das Leis Trabalhistas - CLT (NR 1). Para
tanto, as empresas manterdo, obrigatoriamente, servicos especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho, com finalidade de promover a saude e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho (NR 4). A AGEDOCE,
Entidade Delegataria e Equiparada as fungbes de Agéncia de Bacia Hidrografica do Rio Doce, conta com 28 (vinte e oito)
empregados, podendo chegar até 40 (quarenta) empregados, em seu quadro de pessoal, regidos pela CLT. Para cumprimento
das obrigagoes legais em matéria de Medicina e Seguranga do Trabalho, promovendo um ambiente seguro e favoravel a
manutencao da integridade fisica dos colaboradores, pretende-se a contratacdo de uma empresa qualificada para prestacao de
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT.

OBJETO

Contratagao de empresa para a prestagéo de Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho —
SESMT, visando ao atendimento das demandas da AGEDOCE.

Item CATMAS Descrigao do Objeto Unidade Quantidade Preg? d?
Referéncia
Contratacdo de empresa especializada na
prestagéo de servigos continuados de
engenharia de seguranga e medicina do
trabalho (SESMT), compreendendo a
elaboragdo, implementacao e gestédo de
programas legais, tais como PGR e
PCMSO, LTCAT, realizagdo de
treinamentos obrigatdrios, gestao dos
eventos de Saulde e Seguranga do
! 01010476 Trabalho no eSocial (S-2210, S-2220 e S-
2240), analise ergonémica, avaliagdo
psicossocial e demais atividades
correlatas.

Més 24 R$ 12.720,00

Os servigos minimos obrigatoérios
encontram-se detalhados no ANEXO |
deste Termo de Referéncia.

Total: R$ 12.720,00
Informagodes adicionais do objeto

Numero de empregados: atualmente 28 (vinte e oito), podendo atingir até 40 (quarenta) empregados ao longo da execugao
contratual. Ressalta-se que tal quantitativo representa estimativa, ndo constituindo obrigacao de contratacao integral por parte da
AGEDOCE, podendo variar conforme a necessidade administrativa.

Cargos: Superintendente Regional, Gerente Técnico, Coordenador Administrativo, Coordenador de Nucleo, Analista
Administrativo, Analista Administrativo Financeiro, Auxiliar Administrativo, Técnico Pleno — Nivel Superior e Auxiliar de Servigos
Gerais.

CNAE: 94.30.8.00

Descricao da Atividade Economica: Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
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REQUISITOS DA COMPRA / CONTRATAGAO

Prazo inicial de entrega e/ou de

prestacédo do servigos A partir da emiss&o da Autorizagdo de Execugéo

Prazo final de entrega e/ou de prestacao

do servigos 24 meses

Prazo final de entreqa e/ou de prestacio Local de prestacédo dos servigos: Os servigos poderédo ser executados nas
g . P ¢ dependéncias da CONTRATANTE ou em instalagdes da CONTRATADA, conforme a

do servigos L . o o o =
natureza de cada atividade, mediante prévia definicdo na Autorizagdo de Execugéo

Informagoes adicionais da compra / contratagao

No ANEXO | constam os requisitos minimos obrigatdrios para a prestagéo dos servicos de Medicina e Seguranga do Trabalho. A
contratada devera garantir o pleno atendimento a legislacao vigente aplicavel, incluindo todas as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como outras exigéncias legais supervenientes, ainda que nao explicitamente
mencionadas no documento, sendo tais obriga¢cdes consideradas automaticamente incorporadas ao contrato.

MODALIDADE E CRITERIO DE SELE(}AO
Modalidade

Dispensa Critério Menor Prego Global
CONTRATA(}AO E CRITERIOS DE MEDI(}AO E PAGAMENTO
ME e EPP Sem previsao de exclusividade Habilitacao Conforme Aviso de Dispensa
24 (vinte e quatro) meses de execugdo do Instrumento Contrato
s servico
Vigéncia
1 (um) més de tramites administrativos Pagamento Mensal
Medicao Mediante prestacdo do servigo A [ 10 dias uteis apds emisséo da NF
pagamento
Estimativa de Nao Subcontratagio Nao Permitida
demanda

Informagoes adicionais

Aplica-se a presente contratacdo as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n.° 14.133/21, Lei Complementar n.° 123/06 e nas

Resolugdes/Lei: ( X ) ANA n® 122/2019 ( ) INEA n° 160/2018 ( X ) Portaria IGAM n° 17/2026 ( ) Cddigo Civil e outras
normas de Direito Privado.

* Havendo conflito de informagbes constantes no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no
Termo de Referéncia.

Governador Valadares/MG, na data da assinatura

LAURA JOVELINA ANDRADE MACHADO
Analista Administrativo Financeiro
AGEDOCE

(assinado eletronicamente )
ALEX CARDOSO PEREIRA
Superintendente Regional

(assinado eletronicamente ) AGEDOCE

MIQUEIAS CALEBE DONDE
Coordenador Administrativo Interino
AGEDOCE
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AGEDOCE

ANEXO | — ESPECIFICAGOES
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1.Contratacdo de empresa para a prestacao de Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, visando ao
atendimento das demandas da AGEDOCE, nos termos das especificagoes,
condicdes e exigéncias minimas estabelecidas neste instrumento e no estudo

técnico preliminar.

ESPECIFICAGAO:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de
engenharia de seguranga e medicina do trabalho (SESMT), compreendendo a
elaboragao, implementagéo e gestao de programas legais (PGR, PCMSO, LTCAT),
treinamentos obrigatorios, gestdo dos eventos de saude e seguranga do trabalho
no e-Social (S-2210, S-2220 e S-2240), analise ergondmica (NR-17-Ergonomia),
avaliacao psicossocial (NR-1) e demais atividades correlatas, visando ao
atendimento das demandas da AGEDOCE. Os servicos minimos esperados

encontram-se detalhados no Iltem 2 deste documento.

ITEM CATMAS UNIDADE QUANTIDADE

01 01010476 Mensal 24

1.2.Fica registrado que os itens que se pretende contratar especificados neste
instrumento sdo de natureza comum por manterem padrées de desempenho
e qualidade objetivamente definidos neste anexo, e por conter especificagdes

usuais de mercado.
1.3.0 prazo de vigéncia da contratagao é de 25 (vinte e cinco) meses, sendo 24
(vinte e quatro) meses de execucgao e 1 (um) més de tramites administrativos

contadados a partir da emissédo da Autorizagao de Execucgao.

1.4.Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratado.
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AGEDOCE

2. DESCRIGAO DOS SERVICOS

A especificagbes abaixo descritas representam os servicos minimos obrigatérios a
serem prestados. A Contratada devera garantir o pleno atendimento a legislagéo
vigente aplicavel, incluindo todas as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, bem como outras exigéncias legais supervenientes, ainda que
nao explicitamente mencionadas neste documento, sendo tais obrigagbes

consideradas automaticamente incorporadas ao contrato.
2.1.Elaboragao de Documentacgao de Saude e Seguranc¢a do Trabalho

A Contratada devera elaborar anualmente e manter atualizados os seguintes
documentos de Seguranga e Saude no Trabalho (SST), em estrita conformidade com
a legislagao trabalhista, previdenciaria e as respectivas Normas Regulamentadores
(NRs) vigentes:

e GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (NR 01);

e PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos (NR 01);

e PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR 07);

¢ Relatorio analitico do PCMSO

e LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais do Trabalho;

e PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;

e Ficha de Entrega de EPI (NR 06);

e CIPA — Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes (NR 05);

e CAT - Comunicacao de Acidente de Trabalho;

e Elaboragédo de Analise Ergonémica.

Os documentos listados deverdo ser obrigatoriamente revisados, reemitidos ou
atualizados pela Contratada sempre que houver:
a) Alteracdo na legislag&o vigente ou nas Normas Regulamentadores aplicaveis;
b) Modificagcdo nos ambientes de trabalho, processos postos ou fungdes;
c) ldentificagdo de novas exposi¢des a riscos ocupacionais ou apds a ocorréncia

de acidentes de trabalho.
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AGEDOCE

2.2.Envio de Eventos para o eSocial (SST)

A Contratada sera responsavel mensalmente pela geragdo e transmissdo dos
eventos obrigatérios de SST ao sistema do eSocial, com controle da entrega das
informagdes e suporte continuo para o cumprimento das obrigagbes legais de

escrituracao digital.

Eventos obrigatoérios:
e Evento S-2210: Comunicagao de acidente de trabalho (CAT)
e Evento S-2220: Monitoramento da saude do trabalhador;

e Evento S-2240: Condigbes ambientais do trabalho — Fatores de riscos

Todos os documentos e os respectivos eventos de SST correlacionados deverao ser
devidamente transmitidos ao sistema eSocial, nos prazos legais estabelecidos pelo
Governo Federal, sob pena de responsabilizagdo da Contratada em caso de multas

decorrentes de atraso, auséncia ou inconsisténcia do documento.
2.3.Treinamento e capacitacao

A empresa Contratada devera oferecer treinamento e capacitagao para a equipe da
AGEDOCE, garantindo a atualizagdo sobre novas Normas Regulamentadoras e

tecnologias de gestao de riscos e outros.

Os treinamentos ocorrerdo anualmente em data a ser acordada entre as Partes,
priorizando-se a modalidade de ensino a distdncia (EAD). Diante da impossibilidade
de sua realizagao nesse formato, cabera a empresa ofertar a capacitacao dividida em,

no minimo, duas turmas em datas distintas.

Torna-se obrigatéria a realizacdo de treinamentos com a respectiva emissdo de
certificados, observando-se os temas e as cargas horarias minimas dispostas na

tabela abaixo:
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AGEDOCE

Treinamento / Capacitagao NR | Carga horaria minima
Equipamento de Protegao Individual (EPI) | NR 06 01 Hora
Ergonomia NR 17 01 Hora
Riscos Ocupacionais NR 01 01 Hora
Primeiros Socorros - 03 Horas
Prevencédo e Combate a Incéndios NR 23 04 Horas
Designado de CIPA NR 05 08 Horas

2.4. Exames Médicos Ocupacionais (ASO)

Em conformidade com o PCMSO, a Contratada devera realizar os exames clinicos e
solicitar os exames complementares (quando aplicavel), que servirdo de base para a
emissao do Atestado de Saude Ocupacional nas seguintes situagdes:

e Admissional;

e Periddico;

e Retorno ao trabalho;

e Mudanca de risco ocupacional,

e Demissional

Os exames ocupacionais deverao ser executados tempestivamente, de acordo com o
vencimento dos prazos legais estabelecidos para o envio dos eventos ao sistema
eSocial.

Para tanto, cabera a Contratada encaminhar, mensalmente, a relacido consolidada
dos profissionais cujos exames deverao ser realizados no periodo subsequente.
Os exames clinicos deverao ser realizados em rede credenciada ou clinica propria da

Contratada localizada no municipio de Governador Valadares/MG.

3. INFORMAGOES ADICIONAIS DO OBJETO

A Contratada devera dimensionar o atendimento, tendo por base as seguintes

premissas:
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AGEDOCE

Numero de

Funcionarios

28 (Atual) a 40 funcionarios

Cargos

Superintendente Regional, Gerente Técnico,
Coordenador Administrativo, Coordenador de Nucleo,
Analista  Administrativo, Analista  Administrativo
Financeiro, Auxiliar Administrativo, Técnico Pleno —

Nivel Superior e Auxiliar de Servicos Gerais

GRAU DE RISCO Grau 1
CNAE 94.30.8.00
ATIVIDADE
. Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
ECONOMICA:
Todos os empregados estdo alocados na sede da
LOCALIDADE:

Contratante.
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